
西湖國民小學112學年度第1學期校務會議 

會議紀錄 

一、 主席致詞  

各位主任、老師、家長代表們大家午安大家好，早上召開教

師會議。接下來下午是我們校務會議的時間。開學在即，許

多的準備工作相信各處室已經在暑假其間已著手進行一直到

現在。其他導師、科任老師夥伴們也都利用時間在準備當

中。這一年來，真的要非常感謝校內所有的夥伴教學團隊努

力以及家長對我們的支持，讓我們很平安很順利。 

在過去一年當中我們也獲得很好的成就與肯定，我們參加了

112年度臺北市優質學校評選，在教師教學向度獲的了優質

獎，真的很不容易。教師教學獲獎表示老師們在教師教學的

投入及用心，另外也非常不容易的獲得2023親子天下教育創

新100」榮獲課程/教學創新獎、企業特別獎的雙獎項殊榮，

都跟我們教學都有關係，著實要非常感謝夥伴們付出及努

力。 

接下來新的一年，我們有很多新進夥伴加入了西湖大家庭，

一起為我們西湖莘莘學子盡一份心力。整個教育環境的改變

也對我們有很大的衝擊，不管是從108課綱開始，老師們也都

勇於挑戰這樣的任務。我們的校訂課程在去年以前皆已全部

完成規劃。今年開始，我們1-6年級已全部實施12年國教課

程，這一部分事前我們投入相當多的心力，老師們也都非常

的辛苦在校訂課程的規劃。很快的下一個新課綱很快就會出

來，以整體國內教育來講，順應的趨勢大概每十年會有更

新，所以我們面對教育環境不斷改變下，相信只要我們老師

用心努力耕耘在我們的學校教育，一定都能安然渡過這些教

育改革。新的學年度我們學校也有蠻多的挑戰跟任務要去執

行，等一下各處室會將這一年來跟大家報告，校長也祝福大

家在新的學年度在西湖大家庭教學及教育活動都能順利平



安，謝謝! 

二、 家長代表致詞  

黃會長因故請假，由書賢副會長代表出席 

 

三、 報告上次會議提案及臨時動議執行情形 

臺北市內湖區西湖國民小學 111學年度第 2學期校務會議提案表 

提 案 人 生教組長 楊家翔 

案    由 西湖國小服裝儀容規範要點修正 

 

 

說    明 

因 111學年度第一學期期初家長代表提出本校服裝規定討

論，經期末服儀委員會討論後決議修訂該項內容如下： 

參、服裝規定： 

(二)本校除每週三穿著便服外，其餘穿著運動服，若當週遇

補課日，由主管會議討論後於教師晨會公告週知。遇全校性

活動時，則以學校規定的服裝為主。 
 



 

四、各處室工作報告  

【教務處工作報告】  

 

 

 

 

決    議 

照案通過 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 

 



 

【學務處工作報告】  

一、 112學年度第一學期重點執行事項 

（一）持續辦理各項防疫教育及執行防疫措施。 

（二）承辦東區運動會競賽成績組工作：(11/29-11/30) 

（三）辦理校慶體育表演會（12/9） 

（四）賡續規劃執行妥善校內及社區安全體系 

（五）辦理歌仔戲團組織、教學及校內外展演計畫 

（六）辦理參與臺北市小學東區運動會及其他各項校內外體育競賽 

（七）規劃辦理畢業班校外教學活動（9/26-9/28） 

（八）辦理性別平等事件及霸凌事件處理業務 

（九）賡續辦理小田園食農教育活動 

 

二、 各組工作重點 

（一） 生活教育組： 

1.辦理路隊及交通安全教育            2.辦理校園安全及人權法治教育 

3.辦理藥物濫用防制業務              4.辦理各項生活教育計畫及實踐 

5.辦理友善校園及兒少保護業務        6.全民國防教育業務 

7.辦理兒童朝會與開學、結業式等      8.辦理楷模學生選拔及表揚事項 

9.編排導護輪值及組訓學生糾察隊     10.聯繫協助志工團導護組業務 



11.學生偏差行為處理及訓輔工作協助  12.辦理防震防災教育訓練與宣導 

13.執行性平工作相關之通報與事件處理事項。  

14.辦理歌仔戲團業務                15.辦理及協助童軍團業務 

（二） 體育組： 

1.辦理校內外運動會及各項體育競賽    2.推動體適能、晨操及課間活動 

3.辦理組訓學生參與各項體育競賽      4.辦理體育成績考察 

5.運動器材妥善率維護及使用指導      6.辦理游泳檢測及體適能檢測 

7.辦理校慶、兒童節等節日活動        8.經營校隊及課外社團業務 

9.辦理學生舞蹈、音樂等才藝競賽及表演活動 

（三） 衛生組： 

1.規劃校園環境衛生之策略與執行      2.衛生隊及環保小義工組訓 

3.辦理環保、人口、疾病防治衛生教育  4.統籌辦理資源回收事宜  

5.辦理師生午餐業務及營養教育        6.督導學童午餐之高品質供應 

7.賡續推動健康促進學校              8.協同護理師推行公衛保健業務 

9.學校餐廚衛生管理                 10.執行畢旅及校外教學活動 

11.推行社區服務活動                12.宣導各項租稅、消費教育 

13.辦理小田園教育                  14.規劃執行畢業典禮活動 

15.辦理各項防疫教育與措施 

（四） 健康中心： 

1. 協助執行各項防疫教育及防疫物資管控運用 

2. 辦理全校衛生保健工作及相關設備維護 

3. 辦理師生健康檢查及預防接種事項 

4. 執行學生視力保健、口腔衛生等健康矯治事項 

5. 辦理保健器材及藥品之使用、保管、整補事宜 

6. 辦理學生平安保險與學校公共意外責任險事宜 

7. 負責衛生保健資料統計、分析及會報事項 

8. 負責學生意外傷害初步護理、疾病送診、家長聯絡、後續協助等事宜 

 

三、 重要行事 

1. 9月辦理多次複合式防災演練及校園安全維護演練。 

2. 9/26-28辦理畢業班校外參觀教學活動。 

3. 12/9辦理校慶體育表演會（12/11補假）。 

4. 東區運動會辦理日期：11/29-11/30（田徑）。 

5. 12/21辦理六年級西餐禮儀教育活動。 

6. 其餘行事請參見行事曆。 



四、請同仁及家長協助事項 

1. 開學後防疫措施重點如下：  

(1)8月 15日起 COVID-19篩檢陽性輕症/無症狀者，取消各類對象自主健

康管理 期間之支持性給假措施，自主健康管理天數由 10天調整為 5天。 

(2)若本身為自主健康管理期間，或有相關症狀時，仍應戴口罩。 

(3)輕症或無症狀者：輕症或無症狀者，依據衛福部最新防疫措施規定進行

自主健康管理，自主健康管理期間請遵守衛福部「新型冠狀病毒(SARS-CoV2) 

篩檢陽性民眾自主健康管理建議」辦理，有症狀時建議在家休息，並儘量

避免非必要的外出，避免出入無法保持社交距離或容易近距離接觸不特定

人之場所，並請勿與他人從事近距離或群聚型之活動(如聚餐、聚會、公眾

集會或其他相類似的活動)；自主健康管理期間如到校時請全程佩戴口罩、

用餐使用隔板直至自主健康管理期間結束。 

(4)勤洗手 

煩請所有西湖親師生夥伴協助配合。 

2. 誠摯歡迎家長撥空參與交通導護志工與家長導護，共同營造更安心的通學

環境。 

3. 學務處擬定多元學生校內外學習活動，請家長與老師鼓勵孩子挑戰自己，

積極參加並盡力參與，獲得更多樣的學習機會與體驗。 

4. 請老師和家長關心孩子、傾聽孩子（尤其是了解孩子次文化以及網路使用

狀況），如有任何學生校內外生活適應問題（如霸凌、性平、衝突、校園安

全、不當管教等事件），請把握黃金時間，通知老師或相關行政同仁，學校

將會秉持教育及保護原則，和家長、老師做最妥適的了解與處理，建構最

友善的學習氛圍與環境。 

5. 請同仁及家長密切關心學校和家庭的衛生環境，並指導孩子養成預防登革

熱、腸病毒、流感、新冠肺炎等傳染疾病的健康習慣。如有發病情形，也

請協助配合進行整潔消毒及學童安置之措施。 

6. 其餘學務處相關事項，敬請家長協助事項請見學校日資料。 



 

【總務處工作報告】 

一、 暑期各項工程進度報告：  

項次 工程名稱 
預計 

竣工日 
工程概況 

一 
幼兒園增設 3-5歲

專班整修工程 
112/08/25 

預計 8/25 日前竣工，以提供師生教學

使用。 

二 運動場整修工程 112/09/27 

請廠商盡量提早竣工，提供師生及社區

民眾使用。開學未完工，務必會進行相

關安全防護措施，學校也會進行有效宣

導與安全管控。 

三 
和平樓一樓天花

板整修工程 

112/10月底（預

計） 

8/14 發現和平樓一樓天花板有材料裂

化、保護層發現裂縫之情形，為顧及安

全，先予以部份打除，並已回報教育局

督學及工程科。工程科於 8 月 25 日到

校勘驗，預計 10月中完成前置程序，並

期能 10月底完成修繕。修繕完成前，除

電腦教室進出外，其餘教學空間暫停使

用。 

 

 

二、說明事項： 

1. 上述工程在學校監督管控下，進度皆有超前（僅和平樓一樓天

花板整修工程等待教育局後續指示及經費到位，方可執行修繕

計畫，因此期程未定）。 

2. 開學後未竣工原因在於尚未到達合約規定竣工時間，皆非工程

延期所致。 

3. 學校與施工單位會依據職安衛原則，進行協調設置施工圍籬，

並積極監督、宣導、確實進行工程及安全管制。也請同仁共同

協助指導，維護校園安全，並增進孩子們環境安全意識及敏銳

度。 

4. 如廠商提出施工之需求會影響師生教學，學校必定會做好相關



配套措施後，才同意施工。 

5. 學校會於學校網站及跑馬燈及出入口加強宣導未能完工說明及

預計完工日期。 

6. 如對工程有任何須說明事項，歡迎洽詢總務處為您服務。 

 

(三)113年度修繕工程及採購概況                                                      

1.仁愛樓普通電源改善工程（第二期） 

2.和平樓走廊圍牆整修工程。 

3.預計於 112學年度第二學期（或暑期）汰換二年級課桌椅。 
 

(四)人力委外項目                            

1.校園機械保全及人力駐校服務-----華辰保全股份有限公司(機械

部分)、大中華人力保全公司(人力部分)。 
 

(五)請家長配合事項                                              

 1.為兼顧校園安全及校園開放場地的規定，請能確實配合校園開放時

間及相關規範進入校園。另進入校園活動，請僅飲用補充水份之開

水或運動飲料，顧及環保教育實踐，請避免製造亂丟垃圾，維護您

我良好環境。 

 2.家長如欲進入校園洽公，請一律由大門換證登記或主動出示識別證，

於保全人員通知相關行政處室並遵守相關規定後進入。另除進行教

學協助之志工家長經學校同意外，不得進入教學區域，讓我們攜手

共同守護全校學童在校期間的安全。 

 

 

【輔導室工作報告】 

一、 工作願景：愛、同理、關懷 

二、 工作目標： 

1. 營造溫馨環境，促進孩子潛能發展 

2. 促進親師溝通，鼓勵家長正向參與 



3. 扶助弱勢學生，提供適性發展機會 

4. 辦理親職輔導研習，提供輔導資訊 

三、 重要專案計畫： 

1. 辦理認輔小團輔輔導活動計畫 

2. 辦理家長成長親職教育計畫 

3. 辦理學生事務與輔導教師研習 

4. 辦理身心障礙資優教育計畫 

5. 辦理特教太鼓職能治療方案 

6. 辦理弱勢關懷方案(小團輔、補救教學、急難救助) 

7. 辦理 112學年度特教助理員 

8. 持續辦理 112年度教育部學校教育儲蓄戶網站勸募活動 

四、 重要活動： 

1.【學校日】本學期『學校日』活動，訂於 9月 9日週六上

午舉行。會中除了親師溝通外，並有各科科任老師教學說

明，讓家長們更了解老師們的教學理念、班級經營及學校各

項活動等，希望家長們撥冗參與。 

2.【雙向交流道刊物】一學期出刊一次，經費由家長會協助

提供。刊物做為學校與家長溝通之管道，並與家長分享學生

學習成果。 

3.【親職講座】定期辦理親職講座，歡迎家長踴躍參加。 

4.【輔導會議】 

(1)10月 6日學校日檢討會、輔導室綜合輔導、特推會議。 

(2)12月 29日辦理家庭教育會議暨輔導綜合會議、期末特推

會。 

(3)每月辦理一次輔導評估會議。 

(4)每學期至少召開 2次特殊教育推行委員會。 

5.【畢業系列活動】12月 14日家長會辦理職業探索講座。 

6.【各項輔導活動】 

(1)本學期安排進行輔導活動，如小團體輔導、個別諮商等。

並能藉助輔導支援網絡，引進相關輔導資源，提供必要之協

助。 



(2)配合多元文化週、性別平等教育宣導月、家庭教育相關活

動，舉辦各項宣導、學藝競賽活動。 

7.【特教活動】 

(1)資源、資優班學生依 IEP、IGP計畫實施教學，掌握個別

孩子的特殊需求，並與級任老師、家長保持聯繫，因應學生

需要適度調整教學。每學期並召開特教推行委員會，討論特

教相關活動與教學。 

(2)辦理資優、資源班鑑定安置工作。 

(3)辦理各年級特教宣導活動。 

(4)辦理一、四年級瑞文氏智力測驗。 

(5)12月起辦理畢業特殊生轉介作業。 

(6)辦理 112學年度特教助理員與專業團隊人員到校服務。 

(7)辦理三、五年級社交評量測驗。 

8.【補救教學】每週的星期一、二、五利用晨光時間，辦理

一至六年級國語、數學補救教學。 

9.【晨光陪伴時間】每週一低年級的晨間陪伴，感謝愛心家

長支援服務。 

10.【榮譽制度】實施榮譽生制度，讓孩子在愛與讚美中成長

(每學期 2次榮譽生照相)。 

11.【教育儲蓄戶】持續辦理，並委由管理小組管理。 

【幼兒園工作報告】  

【幼兒園工作報告】 

(一) 增設 3-5歲班一班                                      

112 學年度增設 3-5 歲班一班，3-5 歲班為 3 班、2 歲專班 1 班、學前集中

式特教班 1班。 

(二) 學校日                                                

配合全校時程辦理，包含園所簡介、各班座談(教學理念、班級經營、親師

Q&A)，提供家長學校及教養相關資訊，以建立良好的親師合作關係。 

(三) 親子共讀借閱                                          



第三週開始實施，幼生每週五借閱/歸還圖書，回家與家長共讀並紀錄，學

期結束頒發「小小讀書人」榮譽狀。 

(四) 西湖時光-全園性宣導活動、代間教育                     

每個月一次針對性別平等教育、安全教育、健康與生活教育、家庭教育進行

全園性宣導教學，設計多元化的活動內容幫助幼生建立相關議題之概念。 

(五) 幼兒園慶生會                                         

與全園性宣導活動併同舉辦，當天上午點心配合訂慶生蛋糕，在全園活動時，

幫當月份小壽星唱生日歌以及送小禮物，接受全園師生的祝福，增進園內班

級間的互動。 

(六) 兒童牙齒塗氟保健社區巡迴服務防齲計畫                 

每學期一次，牙醫與護理師到校為 6歲以下幼生進行塗氟，藉由早期預防降

低齲齒率。 

(七) 幼兒園校外教學                                       

每學期一次，配合幼兒園課程，選擇符合幼兒需求之場地辦理。 

(八) 歲末團圓活動                                         

配合節令於學期結束前舉辦歲末團圓活動，結合多元文化設計讓幼生可以在

活動中有更多不同的生活體驗，藉此認識並認同在地文化，也培養接納不同

文化內涵的美德。 

(九) 體育表演會                                           

配合全校時程辦理，幼兒園將規劃幼兒舞蹈律動表演以及親子趣味競賽，展

現幼兒活潑有朝氣的一面，在體表會前後也預計辦理幼兒園田徑賽，提升孩

童的大肌肉活動力，增加幼兒多元的體能活動體驗。 

 

 

五、提案討論  

臺北市內湖區西湖國民小學 112學年度第 1學期校務會議提案表 

提 案 人 輔導室 



案    由 修正臺北市內湖區西湖國民小學教育儲蓄戶執行規定 

 

 

說    明 

將原規定 

 

陸、補助對象： 

本專戶限補助符合下列條件之一，致無法順利接受學校教育的

本校在學學生(以下簡稱個案學生)：  

一、 家庭狀況屬低收入戶之學生。  

二、 家庭狀況屬中低收入戶之學生。  

三、 家庭突遭變故。  

四、 因其他特殊狀況造成家庭經濟困難。 

 

修正為 

陸、補助對象： 

本專戶限補助符合下列條件之一，致無法順利接受學校教育的本

校在學學生（以下簡稱個案學生）： 

一、家庭狀況屬低收入戶、中低收入戶或就學陷於困境之學生。 

二、家庭突遭變故導致全家生計困難，生活、就學陷於困境之學

生。 

三、其他非屬上述家庭之學生，因特殊情況致使家庭經濟困

難、就學陷於困境，需要協助方能使其順利就學之特殊個案學

生，經導師或本校教育儲蓄戶管理小組派員證實者。  

決    議 照案通過 

 



六、臨時動議 

無 

七、散會 

112年 8月 28日 15時 10分 

 

 


