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臺北市內湖區西湖國小 112 學年度四年三班 班級經營計畫 

   

  親愛的家長，您好： 

      感謝您們的無比支持與合作，營造一個愛與關懷的學習環境。上學期的見證， 

  讓我更加確信了家庭與學校合作的重要性。您們的付出，使得每位孩子都在成長道路 

  上更進一步，我們都值得感到驕傲。新學期充滿了期待，我將繼續以用心的態度經營 

  和引導這個班級，期望能為孩子們開啟更美好的未來。再次感謝您們的信任和陪伴， 

  期待我們一起迎接新學期的挑戰和機遇，衷心感謝。 

  

班級現況 

班級 四年三班 

班級人數 23人 

級任教師 鄒瑞嬋 

班級經營 

理念 

1.喜歡自己、欣賞別人 

2.有禮貌、負責任 

3.尊重、準時 

實施方法 

與策略 

【親師生互動】 

1.成立班親會：透過學期初舉行的班親會活動與家長面對面座談，共同為孩子的生

活與學習建立良性溝通機制。 

2.善用聯絡簿、電話、line、classroom與家長保持聯繫，以了解學生在校學習狀

況與在家學習情形。   

3.【需家長支援】 

(1)午餐監廚 1位 (2)班級家長代表 2位 (3)交通崗 4位  (4)校外教學 

【生活管理】 

1.生活公約—(1)7：30~7：50準時上學、交作業、進教室(2)注意自身及他人安全

(3)互相尊重、關懷與幫助(4)今日事今日畢，確實訂正作業與考卷。 

2.禮貌教學—遇到老師、同學打招呼。 

3.用餐習慣—指導午餐用餐禮儀，愛惜食物。 

4.個人衛生—做好潔牙工作，保持個人座位及置物櫃的整潔。 

5.守時習慣—養成準時上學、交作業、交回條、按時進教室。 

6.負責任-能盡責地將掃區打掃乾淨。 

7.班級幹部、模範生、優良寒暑假作業由學生票選，以未擔任過相同職務優先。 

8.外掃區(每月調整)  

9.座位：每週一往右移 1排，一個月大調整 

【學生問題處理】 

1. 傾聽→勸導→觀察→溝通 

當問題發生時，傾聽孩子的聲音掌握全面的狀況，給予建議、勸導或與家長討

論解決方法，並持續觀察後續情形是否朝向好的方向發展。 
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【家長配合事項】 

1.每天 7：30～7：50上學，有事請於 8：00前來電請假(27971267*106)。 

2.請家長每日花 10分鐘跟孩子聊聊今天在學校發生好玩的事(不帶批判的聆聽)，

親自簽閱，家庭聯絡簿、考卷以及習作有分數的地方簽名，掌握孩子心理狀況與

學習表現，讓孩子感受父母的關懷與愛心。 

3.不讓孩子帶零食、含糖飲料以及貴重物品到學校。 

4.通知單、回條請準時交。 

5.上學服裝：星期三便服、其他天運動服。 

6.請家長為孩子準備「備用口罩」於書包內，以便孩子需要時使用。 

7.孩子的任何學校學習、生活問題或其它相關問題，歡迎家長用電話、聯絡簿或 

  line與老師聯繫。 

8.平常多讓孩子做家事，常做家事的孩子會越來越能幹、體貼、懂事、獨立。 

9.鼓勵小孩能培養一項運動技能，因為健康是一輩子的財富。 

 

 

【評量方式】 

1.平時成績 30%：作業、習作、上課表現(討論、發表、紀錄單); 日常生活表現(包

含全學期的團體活動、生活常規、作業繳交情形) 

2.小考 30% 

3.大考 40% 

 

 


