
 

 

各位親愛的家長： 

恭喜您！孩子升上了高年級。這個階段，正逢孩子身心成長快速的時期，

也是孩子們獨立自主的開始。有緣擔任孩子們的導師，我深深的自我期許，希望

能成為孩子們成長路上的好伙伴！良好的親師合作、快樂的學習氣氛將是我努力

的目標！ 

一、經營理念 

1.喜歡：親近孩子、分享孩子的喜怒哀樂，營造一個安全溫馨的環境，讓孩子

能悅納自己，進而喜歡同學、喜歡學校。 

2.信任：相信每個孩子都有潛力、都可以做，且有能力做好，適時的鼓勵、肯

定與協助，讓孩子能擁有自信、敢於嘗試、勇於負責。 

3.尊重：以公平、友善、真誠的態度來面對孩子、處理孩子的日常生活問題，

讓孩子學習以誠相待，以禮相處、以仁相合的人際相處模式。 

4.合作：以善意、無私、坦承、商討的方式與家長做良性的溝通，彼此攜手合

作，共同為培養品學兼優的孩子而努力。 

二、經營方式： 

1.讓孩子獲得個人的意義：重視屬於孩子個人的思考，讓孩子學會從各種角度

去分析事情，為自己做價值澄清。 

具體實施策略：藉由時事新聞、生活事件、課本學習內容等等，做全班性的

探討深究，引導孩子從不同的立場看事情，以具有同理心的方式，試著找出

最合適的方法來解決問題。 

2.讓孩子擁有濃厚的自信：每個孩子都有自己優於他人的地方，給予孩子最多

發揮潛力的機會，培養孩子最大的自信心。 

具體實施策略：平時給予孩子上台發表的機會，鼓勵孩子參與各種競賽、表

演活動；細心觀察孩子的長處，盡可能的於生活中讓孩子有表現的機會，並

從旁協助，給予成功的經驗，希望藉此引發孩子的自信，讓孩子能勇於嘗試、
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接受挑戰。 

3.重視出自內心的責任感：利用各種活動、機會培養孩子自發的良善行為，凡

事皆對自己負責，而非來自外在獎賞的行為表現。 

具體實施策略：作業希望小朋友們都能準時繳交，以培養「今日事、今日畢」

的良好學習態度，缺交者會將座號登記在黑板上，提醒孩子尚有未完成的課

業，讓孩子有機會主動利用下課時間補齊並儘速繳交，累犯或情節重大者才

會通知家長協助處理。 

4.讓孩子擁有美好的品德：「人」最基本的精神是擁有愛和關懷。懂得關心、

觀察、體諒的孩子，才能體會出生命最美好的價值。 

具體實施策略：除配合學校實施每月的品德核心價值外，還會推動佳言賞析

的活動，再配合上班級公約、榮譽制度的實施，希望能培養合群、有禮，又

重情守法的好學生。 

5.讓孩子擁有寬廣的視野：讀萬卷書、行萬里路是擴充見聞的最佳方法，從生

活中、書中所得更重於知識、技藝的學習。 

具體實施策略：鼓勵孩子閱讀課外書籍，不定期進行佳文賞析的活動；推動

孩子參與各項校內活動，積極申請有意義的校外教學、講演活動等，讓孩子

能親身體驗，留下最深刻的記憶。 

三、親師合作： 

1.請指導孩子 7：30 準時上學，並於上學前吃完早餐，讓孩子準備好學習的態

度，也讓孩子擁有完整的晨間學習時間。 

2.為了孩子的健康著想，請指導孩子每天帶水壺上學且不帶零食到校。 

3.為了避免不必要的金錢糾紛，請指導孩子非必要時不帶錢及貴重物品到校。 

4.各科作業請家長依聯絡簿作業內容逐日簽閱，指導、檢視孩子訂正錯誤，讓

孩子養成「今日事今日畢」的好習慣。隨時觀察子女學習表現，鼓勵孩子課

前預習、上課專心、課後複習，養成孩子良好的學習態度。 

5.請多和孩子談心，讓孩子感受父母的關愛。在家裡能自由自在表達自我的孩

子，在學校才會勇於表現。 

 有信任感的孩子學會負責     有安全感的孩子學會體貼 

~~懂得尊重的孩子學會付出與關愛~~ 

讓我們  以眼觀察、以耳傾聽、以口讚美，以真摯的心陪伴孩子們成長！ 


